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UDDANNELSESNETVÆRK
Ønsker din virksomhed at have en struktureret plan for kompetenceløft?

Har du lyst til at være en del af et netværk, hvor du bliver klædt på til at gå mere strategisk til 
efter- og videreuddannelse, får viden om tilskudsordninger og får inspiration fra andre virksomheder? 
Du og dit nye netværk vil sammen have indflydelse på, hvilke relevante kurser og uddannelser der 
skal udbydes.

Det er med stor glæde, at vi nu etablerer et uddannelsesnetværk for mellemstore og store virksom-
heder i Sydjylland. 

Du bliver en del af et netværk:
• med andre der interesserer sig for kompetenceudvikling
• hvor vi deler succeser med opkvalificering af medarbejderressourcer
• med information om tilskudsmuligheder
• hvor vi diskuterer regler og rammer for uddannelse
• hvor der arrangeres 4 årlige temadage med spændende emner
• hvor du til enhver tid kan få vejledning ved vores uddannelseskonsulenter 
 

Hvem er du?
• du har koordinerende opgaver i forhold til opkvalificering og efter- og videre uddannelse eller –
• du er ansvarlig for efter- og videreuddannelse for hele virksomheden eller dele af den eller -
• du arbejder med HR eller strategisk udvikling af virksomheden 

Pris:
Det koster ikke noget at være medlem!

Uddannelsesnetværket Sydjylland - Et samarbejde imellem Udviklingscenter Syd og Smart Academy.
Igennem dette samarbejde dækker vi efteruddannelsesområdet bredt, idet vi samler vores viden omkring både Arbejdsmarkeds- 
uddannelser (AMU), Akademiuddannelser og diplomuddannelser.



MØDEPROGRAM
Dato:   Tirsdag den 26. januar 2021
Tid og sted:  Udviklingscenter Syd kl. 09.00 – 12.00 
Forplejning:  Kaffe, the og frugt samt frokost kl. 11.30

Emne: Psykisk arbejdsmiljø på politisk niveau, og ude i virksomhederne

Seksuelle krænkelser, stress, Corona er blot nogen af de emner som mange virksomheder må tage ansvar 
for. Psykisk arbejdsmiljø omfatter alt fra forholdet til kolleger og ledelsen til samarbejdspartnere, men 
meget andet spiller ind og emnet er svært at få ’greb om’.

1) Psykisk arbejdsmiljø på politisk niveau: Ny bekendtgørelse på trapperne for psykisk arbejdsmiljø,  
og vi har inviteret DA til at fortælle om de nye bekendtgørelsers tilblivelse og hvilken betydning det har  
for virksomhederne.

Oplægsholder: Christina Suhr Raby, Chef konsulent hos DA

2) Hvordan operationaliserer man disse bekendtgørelser? Hvordan laver man retningslinjer og  
politikker i egen organisation? Hvem skal inddrages? Hvordan håndterer man enkeltsager?
DI vil fortælle hvordan de arbejder ude i virksomhederne med netop det.

Oplægsholder: Jan Lorentzen, chef konsulent, DI

Hvordan kan AMU og akademi bruges ift. emnet?
Udviklingscenter Syd fortæller hvordan vi arbejder med Psykisk arbejdsmiljø, og hvilke tilbud der findes 
her, ift. at få hjælp og støtte til udleve procedurer samt involvere medarbejderne i dette.  
Smart Academy fortæller om akademiuddannelserne i arbejdsmiljø og arbejdsmiljøledelse.

Oplægsholder: Udviklingscenter Syd & Smart Academy

Dato:   Tirsdag den 20. april 2021
Tid og sted:  (Lokation tilgår) kl. 09.00 – 12.00
Forplejning:  Kaffe, the og frugt samt frokost kl. 11.30

Emne: Digitalisering og grøn omstilling

1) Digitalomstilling: Hør et spændende oplæg fra Pernille Krammergaard, P.hd. direktør i Digitaliserings- 
instituttet omkring digital omstilling og hvordan du kan arbejde med det. Den digitale og teknologiske 
udvikling er forbundet med en række markante forandringer for både, virksomheder, organisationer og 
medarbejdere og den måde, hvorpå virksomheder skaber værdi – og som for mange vil kræve en transfor-
mation af nuværende praksis. Hvordan kan disse forandringer forstås, og hvorfor er transformation nød-
vendigt? Pernille Kræmmergaard vil præsentere 5 forskellige generationer af digital modenhed og digitale 
mindset, og deltagerne vil i forbindelse med oplægget få mulighed for at tage en anonym selvevalue- 
ringstest af egen organisationsdigitalemodenhed.

Oplægsholder: Pernille Kræmmergaard ph.d. i informationssystemer, digital vismand og forh. Professor.

2) AMU og akademi i fremtiden: Den grønne omstilling + digitalisering er to meget store emner som 
kræver handling fra virksomhederne, men hvordan kan AMU og akademi bidrage til denne udvikling? 
Hvad kommer vi til at se?

Der findes i dag et begrænset udbud hvad angår disse emner, men en udvikling er på vej og denne dag, 
bliver vi klogere på hvad vi kan forvente i fremtiden.

Oplægsholder: Lars Kuno, direktør DEG

Mulighed for 
deltagelse 

online

Mulighed for 
deltagelse 

online
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Emne: Strategisk kompetenceforsyning - brug uddannelse strategisk 
og vækst din bundlinje

Hvorfor skal vi tænkte strategisk i forbindelse med kompetenceløft, og hvilken hjælp kan virksomhederne 
få til det?

For at uddannelse ikke bliver et plaster der skal lappe hullerne, men bliver en byggesten for at nå  
strategien skal det tænkes mere langsigtet. Byg medarbejderne op internt, og få glæde af dem i mange år. 
Desuden er I med til at løfte en vigtig samfundsopgave.

Denne dag får vi 3 spændende oplæg om emnet.

Oplægsholdere: Jakob Thorn, konsulent hos CABI , Udviklingscenter Syd og Smart Academy

Dato:   Tirsdag den 24. august 2021
Tid og sted:  (Lokation tilgår) kl. 09.00 – 12.00
Forplejning:  Kaffe, the og frugt samt frokost kl. 11.30

Emne: Barriere og løftestænger for kortuddannedes opkvalificering

Det er en evig udfordring for HR at få timelønnede til at tilmelde sig de uddannelser der bliver udbudt. 
Hvorfor det forholder sig sådan, er der lavet et spændende forskningsprojekt omkring, som også giver 
nogen svar på hvordan man kan arbejde med det.

Forskeren bag, kommer og besøger os, og vil give os forståelse for, samt værktøjer til, at arbejde med 
netop denne udfordring.

Oplægsholdere: Arbejdsmarkedsforsker Mads Peter Klindt

Dato:   Tirsdag den 02. november 2021
Tid og sted:  (Lokation tilgår) kl. 09.00 – 12.00
Forplejning:  Kaffe, the og frugt samt frokost kl. 11.30

www.udviklingscentersyd.dkwww.smartacademy.dk

Mulighed for 
deltagelse 

online

Mulighed for 
deltagelse 

online



UDDANNELSESNETVÆRKET 
SYDJYLLAND

MEDLEMSLISTE

Abena Produktion A/S

ARKIL

Arla foods 

Dansani

Danæg

Kongeåens trailer center 

Meldgaard

Scania, Vojens

Støtek

Kohberg

Lindab

Slagter Lampe

Rimeco

Genvex

Pro-Plan

Ommen

Pro Rengøring

Solar Danmark 

Mirit glas

BHJ 

Krone Scanbalt

P. Lindberg A/S 

Frøslev Træ Eurofins

Ecco

Alfalaval

Danitech Production  

Smurfit kappa 

HANSEN Technologies 


